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Ein Kind, das wir ermutigen,
Lernt Selbstvertrauven.

Ein Kind, dem wir mit Toleranz begegnen,
Lernt Offenhett.

Eln Kind, das Aufrichtigkeit erlebt,
Lernt Achtung.

Ein Kind, dem wir Zunelgung schenken,
lernt Freundschatt.

Ein Kind, dem wir Geborgenheit geben,
lernt Vertrauen.

Ein Kind, das gellebt und umarmt wird,
Lernt, zu Lieben und zu umarmen
und die Liebe dieser welt zu empfangen.
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Unsere KiTa stellt sich vor

Die KiTa Unter der Eiche ist eine Integrationskindertagesstatte mit einem Angebot von 95 Platzen
(30 Krippen- und 65 Elementarplatzen - 12 Platze im Elementarbereich sind fur Kinder mit einer
Beeintrachtigung vorgesehen).

Ein Schwerpunkt unserer Arbeit ist die Inklusion, weshalb in jeder Gruppe Kinder mit Einschran-
kungen und Entwicklungsverzégerungen Aufnahme finden kdénnen. Inklusion ist flir uns ein gesell-
schaftliches Zusammenleben, in dem stigmatisierende Einteilungen wie z. B. behindert/nicht behin-
dert bedeutungslos werden. Unterschiedliche Entwicklungsvoraussetzungen werden von den Kin-
dern als Ausdruck ihrer jeweiligen Individualitat erlebt, wodurch die Gruppe um ein Vielfaches be-
reichert wird. Unsere inklusive Padagogik beschrankt sich dabei keineswegs auf begrenzte Lern-
und Spielorte, sondern entwickelt sich stetig zu einem gemeinschaftlichen Betreuungsangebot
weiter.

Der Begriff Integration wird in einigen Teilen dieser Konzeption durch den Begriff Inklusion ersetzt.

Lage

Seit 2008 befindet sich unsere KiTa Unter der Eiche in einem Neubau auf dem Kirchengelande der
Emmaus Gemeinde in Norderstedt Alt-Garstedt. Gemeinsam mit der Friihférderung Norderstedt,
dem Familienzentrum Garstedt und Wohnungen mit Assistenzbedarf befinden wir uns in einem ge-
raumigen, frohlich bunten Gebaude.

Mit den Buslinien des HVV 295 und 193 sind wir an den ortlichen Nahverkehr angeschlossen.

Offnungszeiten
Unsere Kindertagesstatte ist montags bis freitags von 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr gedffnet. Von 07:00
Uhr bis 08:00 Uhr bieten wir einen gruppentbergreifenden Frihdienst an.

Struktur der Kindergruppen

Der Krippenbereich besteht aus drei Krippengruppen mit je 10 Kindern im Alter von 1 bis 3 Jahren.
Fir die Kinder jeder Krippengruppe flhlen sich zwei Vollzeitkrafte und eine Teilzeitkraft verantwort-
lich. In jede Krippengruppe kdonnen Kinder mit einer Beeintrachtigung oder einem erhéhtem For-
derbedarf aufgenommen werden.

Der Elementarbereich besteht aus einer Regelgruppe mit 20 Kindern und drei Integrationsgruppen
mit je 11 Regelkindern und 4 Kindern mit einer Beeintrachtigung vom 3. Lebensjahr bis zum Schul-
eintritt. FUr die Kinder jeder Gruppe flhlen sich zwei Vollzeitkrafte und eine Teilzeitkraft verant-
wortlich.

Raume und AuBengeldande

Wir verfuigen Uber vier Gruppenrdume im Elementarbereich sowie Uiber drei Gruppenraume im Be-
reich der Krippe mit entsprechenden Sanitarraumen. Jeder Gruppenraum wird erganzt durch einen
Nebenraum, der im Elementarbereich je nach Bedarf Themen orientiert eingerichtet wird (z. B.
Kuschel- oder Leseraum, Bau- oder Rollenspielbereich). In der Krippe sind diese Raume als Schlaf-
raume fur die Mittagszeit vorgesehen.

Eine Erweiterung der Gruppenraume stellt der Wasserspiel- und der Bewegungsraum dar. Als zen-
traler Ort, um den sich alle Gruppenrdume anordnen steht die gro3zligige Begegnungshalle im
Zentrum der KiTa zur Verfugung. Dieser Raum wird gerne als Gruppenerweiterung, fur Feste, Pro-
jekte und diverse Veranstaltungen genutzt.

Jede Gruppe hat einen eigenen Zugang zum Aufienbereich. Das Aufiengelande der Krippe ist
raumlich vom Elementarbereich abgegrenzt, um beiden Altersgruppen einen relativ ungestorten
Spielablauf zu ermdglichen.

Die KiTa ist von Bdumen und Rasen umgeben. Verschiedene Spiel- und Klettergerate auf dem
Aulengelande bieten den Kindern die Mdglichkeit zu vielfaltigen Aktivitaten.

Team
Entsprechend den Vorgaben des Kindertagesstattengesetzes besteht unser Team aus qualifizier-
ten Fachkraften. Externe Fachkrafte aus den Bereichen Frihférderung, Therapie, den zustandigen
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Forderzentren fir Sprache, Héren und Sehen, sowie die Einrichtungsleitung und die Leitungsver-

tretung unterstutzen und bereichern unsere padagogische Arbeit.

Unser multiprofessionelles Team besteht aus:

» Padagogischer Bereich = 20 Mitarbeiter*innen
Durch die unterschiedlichen Fachlichkeiten, wie Erzieher*innen, soz. pad. Assistent*innen, Heil-
padagog*innen, Heilerziehungspfleger‘innen und Sozialarbeiter*innen kommt es zu einem frucht-
baren Austausch.

* Verwaltungs- und Leitungsbereich = 3 Mitarbeiter*innen
Einer Psychologin, einer Kita-Fachwirtin und einer Verwaltungskraft

* Hauswirtschaftsbereich = 2 Kiichenhilfen

* Hausmeisterbereich = 1 Hausmeister (stundenweise)

Voraussetzungen der Arbeit und padagogische Ziele

Welches Bild vom Kind haben wir?

Ein Kind kommt mit einer eigenen Personlichkeit und einer Vielzahl an Bedurfnissen und Kompe-
tenzen auf die Welt: Urvertrauen, Kontakt- und Erkundungsbedurfnis, Lebenswille, Lebensfreude,
Wahrnehmungs- und Reaktionsfahigkeit, Empfindsamkeit, Anpassungsfahigkeit, Differenzierungs-
fahigkeit. Durch Geborgenheit, Schutz und eine Umgebungsgestaltung, die es jedem Kind ermog-
licht seine Starken auszubauen und einen guten Umgang mit seinen Schwachen zu finden, beglei-
ten und unterstutzen wir den Entwicklungsprozess des Kindes.

Welche Ziele verfolgen wir in der padagogischen Arbeit?

Wir begleiten die Kinder auf einem ereignisreichen Stick ihres Lebensweges. Ziel unseres Han-
delns ist es, den Kindern eine geborgene, liebevolle Atmosphare zu bieten, sie zu unterstitzen in
der Entwicklung einer eigenstandigen, selbststandigen und selbstbewussten Personlichkeit.

Dies fordern wir durch Unterstlitzung wichtiger Faktoren wie Sprache, Wissen, Sozialverhalten,
Konfliktbereitschaft, Durchsetzungsvermogen, Selbstbewusstsein, eigenstandiges Handeln, Fein-
und Grobmotorik, Toleranz und Offenheit, Ruhepole finden, sowie durch Wecken von Neugierde.
Die Kinder in unserer Einrichtung haben ein Recht auf Mitbestimmung im Kindergartenalltag. Dies
setzen wir um, indem wir die Kinder in alle sie betreffenden Dinge miteinbeziehen und sie an
vielem, was das tagliche Zusammenleben betrifft, beteiligen. Beispiele hierfur finden sich z. B. beim
selbstbestimmten ,Drankommen® im Gruppenprozess (Nebenraum, Zahneputzen, Gesprachs-
runde, Morgenkreis ...), bei Auswahl und Menge der Speisen, bei der Sitzordnung, der Benutzung
von z. B. Werkbank und Deltasand, beim Aufbau der Bewegungslandschaften, bei der Gestaltung
des Gruppenfriihstiicks, bei der ,Amterverteilung (Teewagen, Tischdienst, Teedienst), bei der Teil-
nahme an gruppenubergreifenden Angeboten (z. B. Singen mit Paul), bei der Auswahl der Klei-
dung, durch die selbstbestimmte Auswahl von Material, Funktionsbereich, Spielpartnern und bei
der Auswahl des Zieles des Naturtages.

Wir versuchen stets die Anliegen, Beschwerden und Verbesserungsvorschlage der Kinder aufzu-
nehmen, zu bearbeiten und zu reflektieren. Wir sehen hierin eine groflde Entwicklungschance so-
wohl fur die Kinder als auch fur die padagogischen Fachkrafte. Eine tragfahige Beziehung zwischen
Kind und padagogischer Fachkraft bildet fur uns die Grundlage, damit sich die Kinder bei Be-
schwerden und Grenzverletzungen an uns wenden. Sehen wir eine Verletzung des Kinderschutzes
nehmen wir diese auf, ziehen die Einrichtungsleitung und ggf. eine externe Fachkraft hinzu. Der
Trager hat hierzu den sog. Kinderschutz-Handlungsleitfaden entwickelt. Das Team der KiTa hat
Schulungen und Fortbildungen besucht, um adaquat handeln zu kénnen.

Die Arbeit in der Einrichtung orientiert sich am Wohl des einzelnen Kindes unter Bericksichtigung
des Wohlergehens der ganzen Gruppe. Ziel ist es auch, Kinder zu befahigen, an Beispielen
Erlerntes auf andere Situationen zu transferieren.

Far Kinder mit korperlichen, geistigen oder emotionalen Beeintrachtigungen wollen wir unabhangig
vom Foérderbedarf alle Moglichkeiten ausschdpfen, um Lernfortschritte zu erzielen. Die Entwicklung
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der Kinder wird bei uns an seinen individuellen Fortschritten und nicht an normierenden Vorgaben
gemessen.

Worin sehen wir unsere Rolle als Fachkrafte?

Wir wollen dazu beitragen, das Kind zu einem selbst bestimmten, verantwortungsbewussten und
glucklichen/erfullten Leben eingebettet in ein soziales System zu fuhren, getragen von christlichen
Werten der Selbstachtung und der Nachstenliebe, sowie der Liebe zur Natur. Unsere Aufgabe ist
es dafir ganzheitlich, kindgerecht und entwicklungsadaquat zu handeln.

Wir respektieren die Personlichkeit des Kindes, sind ihm ein Vorbild und nehmen durch aktive
Auseinandersetzung Einfluss auf seine Entwicklung. Im Sinne der Entwicklungsbegleitung wahlen
wir eine Balance zwischen dem Anbieten von Sicherheit und der Motivation fir neue
Lernerfahrungen im nachsten Entwicklungsschritt.

Erklare mir - und ich werde vergessen
Zeige mir - und ich werde mich erinnern
Lass es michtun - und ich werde verstehen (Maria Montessori)

Prinzipien und Grundsatze unserer Arbeit

Unsere aktive Entwicklungsbegleitung orientiert sich an den fir Kindertagesstatten vorgegebenen
Bildungsleitlinien. Diese lassen sich in sechs Punkte gliedern:

a) Korper, Gesundheit und Bewegung

b) Sprache und Sprachen, Zeichen, Schrift und Kommunikation

c) Mathematik, Naturwissenschaft und Technik

d) Kultur, Gesellschaft und Politik

e) Religion, Ethik und Philosophie

f) Musisch-asthetische Bildung und Medien

Gefordert werden Ubergreifend die Bereiche Ich-, Sozial- und Sachkompetenz sowie die Lern-
methodische Kompetenz der Kinder.

Um die genannten Bildungsleitlinien umzusetzen, arbeiten wir in unserer Kindertagesstatte in
Stammgruppen und unterstitzen, fordern und fordern die Kinder auf Augenhdhe. Diese Sicht- und
Arbeitsweise wird unserer Meinung nach der Begleitung von Bildungs- und Lebensbewaltigungs-
prozessen der Kinder am gerechtesten. Wir orientieren uns an einem entwicklungszentrierten und
situativen Ansatz.

In die Praxis umgesetzt bedeutet dies fiir uns,
Impulse und Wissensbedurfnisse

e wahrzunehmen

e aufzugreifen und zu erweitern/vertiefen

Lebensereignisse und erlebte Situationen, welche die Kinder beschaftigen,
e nachzuerleben (auf der emotionalen Ebene),

e zu verstehen (auf der kognitiven Ebene) und

e aufzuarbeiten (auf der Handlungsebene),

damit die Kinder Erfahrungen sammeln, um ihre jetzigen und zukinftigen Lebenssituationen so
selbstandig wie moglich zu bewaltigen. Hierbei zeichnen sich die Padagog*innen durch Neugierde,
Risikobereitschaft und Motivation aus. Als Begleiterinnen und Mitlernende der Kinder stehen sie
Neuem und Unbekanntem offen gegenulber.

Es kommt dabei also nicht darauf an, bestimmte Kompetenzen isoliert zu trainieren, sondern die
Bildungsleitlinien in sinnvollen Zusammenhangen in das situative Geschehen in unserem Tages-
zuhause einzuweben. Unser Handeln wird dabei von vier Saulen gestitzt.

Die vier Saulen unserer Arbeit

Bindung/Beziehung
Uns ist bewusst, dass fir eine gute Entwicklung der kindlichen Ressourcen zuverlassige Bindungs-
und Beziehungserfahrungen als Grundfundament unablassig sind. Hierflr nutzen wir eine durch
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Eltern begleitete Eingewdhnungszeit des Kindes in unsere Einrichtung. Jedem Kind ist eine Be-
zugsperson in der Kindergruppe zugeordnet, die gemeinsam mit den Eltern die Eingewdhnung
individuell plant, durchfuhrt und den Entwicklungsprozess des Kindes dokumentiert und mit den
Eltern bespricht. Im Rahmen der familienerganzenden Betreuung, Erziehung und Bildung in
unserem Tageszuhause Ubernimmt die Fachkraft in der Gruppe die Funktion der verlasslichen,
vertrauensvollen Bezugsperson, als elementare Basis fur die sichere Entwicklung des Kindes.
Pflegesituationen werden von den Fachkraften als Momente ungeteilter Aufmerksamkeit genutzt.
Insbesondere das Wickeln stellt ein wertvolles Feld fir die Kommunikation zwischen Kind und
Fachkraft dar und hat das Potenzial, das kleinkindliche Bedurfnis nach Sicherheit zu befriedigen.

Wahrnehmung

Sehen, Horen, Riechen, Schmecken, Fuhlen, Gleichgewicht finden, Muskeln spiren und die Stel-
lung im Raum (oben-unten-rechts-links) einordnen kdnnen, all dies bildet sich in den allerersten
Lebensjahren aus. Im Laufe der kindlichen Entwicklung erweitert sich die Wahrnehmung, um ver-
schiedene Sinneseindriicke immer besser zu einem ,sinnvollen“ Ganzen zu verknupfen. Die Wahr-
nehmung ist Grundlage aller Intelligenzfunktionen und aller sog. Teilleistungen, wie beispielsweise
der Fahigkeit sich zu konzentrieren, zu sprechen und schreiben zu kénnen.

Die Kinder erweitern bei uns ihre Wahrnehmung durch:

- Umgang mit unterschiedlichen Materialien (Holz, Metall, Kunststoff, Glas, Naturstoffe)
- Berihrungen

- Spielerische Erfahrung mit Wasser, Creme, Schaum

- Arbeiten mit Farbe

- Naturerlebnisse und -eindrlcke

- Angesprochen werden - Sprechen

Bewegung
Neben Bindung und Wahrnehmung stellt Bewegung ein Grundbedurfnis fur Kinder dar. Eine aktive,

bewegte Auseinandersetzung mit der Umwelt ist ein wichtiger Bestandteil fur grundlegende Lern-
erfahrungen, Entwicklung von Kérper und Geist und Leben in der Gesellschaft.

Sinneserfahrungen und Koérpererlebnisse sind z. B. unerlasslich, damit Kinder ihren Kérper be-
wusst erfahren und mit ihm umgehen kénnen. Die Kinder sammeln bei uns Kérpererfahrungen
durch:

e ausprobieren verschiedener Positionen des Korpers und vielfaltiger Fortbewegungsarten (z. B.
Laufen, Klettern, Springen, Kriechen, Hupfen, Rutschen),

o das Korpergleichgewicht in verschiedenen Lagen und auf verschiedenen Untergriinden zu
erproben (z. B. Schaukeln, Schwingen, Rollen, Drehen, Hupfen, Balancieren auf schmalen und
labilen Untergriinden),

e Spannung und Entspannung zu erfahren, kérperliche Belastung mit ihren Wirkungen auf Herz,
Atmung und Muskulatur zu spuren,

o die Korpergrenzen durch Berlhrungsreize (z. B. Tastspiele) und Bewegung in begrenzten
Raumen (Hindernisse durch- und Uberwinden) zu erfahren.

,Hilf mir es selbst zu tun“ (Maria Montessori)

Die Erfahrungen des ,selbst Machens*, die Dinge im Spiel ,selbst zu verandern®, ,selbst zu ent-
scheiden, auch wenn es mehrerer Anlaufe bedarf erfolgreich zu sein, sind unerlasslich, damit
Kinder sich selbstandig und selbstbewusst entwickeln. Erfolgserlebnisse im Bewegungsbereich
tragen zu einem gréReren Zutrauen in die eigenen Fahigkeiten bei.

Religionspadagogik
.Mit Gott gro3 werden ...“. Wir nehmen den christlichen Glauben als lebendige Mdglichkeit, Werte
kindgerecht zu vermitteln, zu leben und zu handeln.

e Schutz geben sich angenommen fuhlen,
sich geborgen fuhlen
o Wertschatzung des Lebens, der Natur, anderen Menschen, des ,,Andersseins*
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¢ Verantwortung andere unterstitzen, flreinander da sein

Im taglichen Miteinander begeistern wir uns fiir die Schépfung in den kleinen und gréRReren Schon-
heiten und Sehenswirdigkeiten des Tages. Mit Gesprachen, Liedern, Spielen, Gebeten und regel-
mafRigen Kindergottesdiensten, naturlich mit Eltern, Gro3eltern, Angehoérigen und Freunden setzen
wir wichtige religionspadagogische Akzente im Alltag. Besonders schon ist es, dass wir dabei von
der Pastorin/dem Pastor unserer Gemeinde durch eine theologische Hintergrundvermittlung unter-
stutzt werden und gemeinsam mit ihr/ihm unsere Vorhaben erarbeiten und in kindgerechter Form
umsetzen konnen.

Religion ist fur uns lebendig und glaubhaft, wenn sie im Alltag mit Kindern gelebt wird. Wir ver-
suchen, Kinder zu ermutigen, ihren eigenen Weg zu finden und zu gehen, Gewaltlosigkeit und
Nachstenliebe zu Gben und wir versuchen ihnen einen respektvollen Umgang mit der Um- und Mit-
welt, also auch Achtung vor der Schopfung, zu vermitteln. Wir orientieren uns am evangelischen
Profil und suchen bestandig eine interkulturelle und interreligidse Offnung. Die Kirche ist fiir uns
ein vertrauter Raum, sowohl zwischen Grof3 und Klein aber auch ein Ort flir gemeinsame Feste,
ein Ort der Besinnung und ein Ort fUr die Fragen der Kinder.

Inklusion
»Es ist normal, verschieden zu sein“ (Richard von Weizacker)

Fir uns bedeutet Inklusion die Unterschiedlichkeiten aller gro3en und kleinen Menschen selbstver-
standlich und uneingeschrankt zu akzeptieren und niemanden auszugrenzen.

Inklusion geht dementsprechend von der Besonderheit und den individuellen Bedlrfnissen eines
jeden Kindes aus.

Wir treten ein fur das Recht auf Entwicklung, Bildung und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
jedes Kindes unabhangig von seinen Fahigkeiten oder Beeintrachtigungen sowie von seiner ethni-
schen, kulturellen oder sozialen Herkunft.

Inhaltliche Einzelfragen

Die Gestaltung der Radume

Im Verstandnis unserer KiTa als Tageszuhause, bieten wir Kindern erganzende Lebens- und Er-
fahrungsraume an. Eine wesentliche Bedeutung kommt in diesem Zusammenhang der Gestaltung
einzelner Bereiche als Bildungsraume im Alltag zu.

Den Grundbedurfnissen von Kindern entsprechend, mdchten wir die KiTa als einen lebendigen Ort
erlebbar machen. Bereits beim Betreten der Einrichtung ist die einladende Atmosphare splrbar
(Elternecke, Dekoration, Ausstattung, Spielmaterialien/persénliche Zugewandtheit). Kinder und
Eltern sind herzlich willkommen.

In der weiteren Umsetzung unseres Raumnutzungskonzeptes orientieren wir uns an den kindlichen
Grundbedurfnissen:

- sich geborgen und sicher zu fihlen

- sich in der Bewegung zu erleben

- sich im Erforschen und Untersuchen zu erproben

- in Kontakt mit anderen zu sein

- zur Ruhe zu kommen

- verandernd zu wirken

Aufgrund der unterschiedlichen Bedurfnisse der Kinder in unserer Integrationseinrichtung, haben
wir uns bewusst fiir die Begleitung im festen Gruppenverband entschieden. Wir méchten den Spiel-
und Erfahrungsbereich in unserer KiTa durch klare Strukturen und veranderbare Bereiche erwei-
tern. Gemeinschaftliche Funktionsraume wie Bewegungs- und Wasserspielraum, sowie Begeg-
nungshalle erganzen unser Aktionsangebot. Wichtig ist uns, dass die Kinder sich auch in ihnrem
Gruppenraum wohlfiihlen, sich dort wiederfinden und die unterschiedlichen Funktionsbereiche
gerne ausprobieren. So finden sich in jedem Raum eine Bau- und Konstruktionsecke (auch als
Versammlungsplatz flir Gesprachsrunden), ein Malbereich, ein Ruheplatz (Kuschelecke, bzw. Lese-
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oder Bilderbuchecke), Rollenspielbereiche, Essbereich (auch fiir Spiel- oder Werkaktionen am
Tisch) sowie die Mdglichkeit eine Schaukel oder Hangematte aufzuhdngen. Am Anfang des KiTa-
Jahres wird gemeinsam mit den Kindern entschieden, wie die jeweiligen Bereiche ausgestaltet
werden. Hierbei entscheiden die Kinder gemeinsam mit den Fachkraften auch immer wieder neu
welche Spielmaterialien, Bucher, Stoffe etc. bendtigt werden. Klare Strukturen im Raum, gesetzt
durch Raumteiler, Teppiche, Stoffe und farbliche Akzente, sind uns wichtig fiir eine gute Orientie-
rung der Kinder im Raum. Angenehme Beleuchtung und Farbwahl unterstiitzen das Wohlgefuhl.

Die Eingewdhnung neuer Kinder

Der Ubergang vom hauslichen Umfeld in unser Tageszuhause kann fiir die neuen Krippenkinder
durch das Norderstedter Eingewdhnungsmodell erleichtert werden. Hierbei kdnnen die Kinder und
Eltern acht bis zehn Wochen vor Beginn des neuen KiTa-Jahres eine Spielgruppe in unseren Rau-
men besuchen. Kinder und Eltern haben dabei die Mdglichkeit sich gegenseitig kennenzulernen
und die KiTa-Raume zu erkunden. Erst im Anschluss an die Spielgruppe findet die Eingewdhnung
in die Krippe statt. Diese Eingewdhnung ist fir die Kinder eine vollig neue, haufig auch stressbe-
lastete Situation, die mit Hilfe ihrer gewohnten Bezugsperson sicher begleitet werden kann. In der
Regel ist es der erste Umgang mit Trennungserfahrungen. Ein positives Erleben von Trennung im
Sinne einer Forderung der Bindungssicherheit unterstitzt die weitere Entwicklung des Kindes,
sodass das Kind sich vertrauensvoll seiner naheren Umgebung zuwenden kann. Eine stufenweise
und individuelle Eingewdhnung gemeinsam mit seiner Mutter/seinem Vater erleichtert es dem Kind
sein neues Tageszuhause als Erganzung seiner gewohnten Umgebung anzunehmen.

Jedem neuen Kind wird eine padagogische Fachkraft als Bezugsperson zugeteilt, die sich ver-
starkt um das Kind kimmert. Neuen Kindern wird die Chance gegeben, die Kindertagesstatte in
einem Zeitraum von etwa vier Wochen in kleinen Schritten kennen zu lernen und so von allein an
den Punkt zu gelangen, sich wohl zu fuhlen und seine Eltern gern zu verabschieden.

Eine gute Eingewdhnungszeit bietet die Basis fur eine bestmogliche Unterstitzung der Entwick-
lungsprozesse in unserem Tageszuhause. Auch wird hier die Grundlage fur ein vertrauensvolles
Zusammenwirken von Elternkompetenz und padagogischer Kompetenz gelegt. Vertraute Gewohn-
heiten und Rituale (z. B. Kuscheltier, -decke) kénnen, wenn machbar, mit in den neuen Kinderall-
tag einflieRen.

Die Transitionsgestaltung von der Krippe in den Elementarbereich und vom Elementarbereich in
die Schule sind durch unsere Ubergangskonzepte geregelt.

Die Erndhrung

Die Ernahrungsgewohnheiten, die Kinder erlernen, bleiben oft bis ins Erwachsenenalter bestehen.
Aus diesem Grund bedeutet Ernahrung fur uns weit mehr als Hunger und Durst zu befriedigen und
die richtige Auswahl an Lebensmitteln zu treffen, damit der Kérper mit allen Nahr-stoffen versorgt
wird.

Essen als sinnliches Erfahrungsfeld:

- Sehen, riechen, schmecken, fiihlen der Lebensmittel - Wie schmeckt eine Zitrone? Wie fiihlt sich
eine Erdbeere im Mund an?

- Wahrnehmung des eigenen Hunger- und Sattigungsgefiihls

Essen als Ubungsfeld der Motorik:

- Auge-Hand-Mund-Koordination z. B. aus dem Becher/Glas trinken, vom Teller zum Mund,
Besteck benutzen

- Wie streiche ich Butter auf das Brot?

Essen als Selbstandigkeitsférderung und gesellschaftliches Ritual:
- Sich selbst und anderen auffillen,

- allein aus dem Becher/Glas trinken,

- Essen teilen

- Rituale wie Tischspriiche, Tischdekoration

- Gesprache und Ruhephasen
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Die Sinne schulen, Essen als positives Erlebnis empfinden, Fingerfertigkeiten trainieren, Gemein-
schaft erleben, den Tisch decken, eine harmonische Atmosphare flirs Essen schaffen; dies alles
sind Facetten, wie Essen und Trinken in unserer Kindertagesstatte erfahren werden kann. Nicht
nur wahrend Frihstiick und Mittagessen, sondern auch bei einer Geburtstagsfeier, beim
gemeinsamen Besuch des Backers, des Wochenmarktes oder beim Herstellen von Speisen wird
die Kindertagesstatte zum Lernort fir die Kinder.

Der Speisenplan soll dabei an die Bedirfnisse der Kinder angepasst werden, abwechslungsreich
und schmackhaft gestaltet sein.

Fur die Lebensmittelauswahl gelten drei einfache Regeln:

¢ Reichlich: Getranke und pflanzliche Lebensmittel

o MaRig: Tierische Lebensmittel

e Sparsam: Fett- und zuckerreiche Lebensmittel

Ein gesundes Fruhstick wird taglich von den Eltern flr ihre Kinder zubereitet und in die Kinder-
tagesstatte mitgegeben. Einmal wochentlich wird in jeder Gruppe das Frihstick selbst hergestellt.
Unsere Kinder nehmen taglich ein warmes, vollwertiges Mittagessen ein.

Die Bewegungsangebote

Bewegung ist ein Grundbedurfnis und unterstiitzt die gesunde harmonische Entwicklung eines
jeden Kindes.

Beweqgung ist ein Faktor fur die:

e motorische Entwicklung

e korperliche Entwicklung

 sensorische Entwicklung

 psychisch-emotionale Entwicklung

e soziale Entwicklung

e geistige Entwicklung

Die Gruppenraume, die Begegnungshalle, der Wasserspielraum, der Bewegungsraum und das
Aulengelande schaffen den Raum fur Bewegungs- und Sinneserfahrungen. Hier kdnnen die
Kinder ihrem natlrlichen Drang nach Rennen, Klettern, Hipfen, Drehen, Schaukeln, Rutschen,
Herunterspringen, Rangeln und Balancieren nachkommen.

Beispiele:

e klettern und sich fortbewegen auf unterschiedlich hohen Kissen und Kasten und Materialien mit
schragen, geradem, welligem Untergrund z. B. Brett oder Luftmatratze

e sich erleben im Raum, in der Koordination von Wahrnehmung und Bewegungsausfuhrungen, im
Geflhl des Gleichgewichts, z. B. beim Tragen eines grof3en Balles, beim Stufensteigen oder
Klettern, beim Uberwinden von Hindernissen, rutschen, sich drehen

e sich erleben in der Bewegung, z. B. auf dem Rollbrett, beim Rutschen, Schaukeln

Bei allen Bewegungsangeboten steht die Eigenaktivitat der Kinder und das weitgehend freie und
kreative Erproben neuer Bewegungsmadglichkeiten im Vordergrund.

Bewegung und Bewegungsspiele finden Uberwiegend situativ statt und haben dabei taglich ihren
selbstverstandlichen Platz im Tagesablauf.

Darlber hinaus nutzen die Kinder je Gruppe einmal in der Woche den Bewegungsraum fir ein
angeleitetes Bewegungsangebot.

Die Mdéglichkeiten der Bewegungsvielfalt in unserer Kindertagesstatte unterstiitzen die Kinder in

folgenden Bereichen:

e gesundheitliche Aspekte: Vorbeugung von Bewegungsmangel, setzen von altersgemafen
Wachstums- und Entwicklungsreizen

e motorische Aspekte: Erweiterung der motorischen Fahigkeiten und Fertigkeiten, sammeln von
vielfaltigen Bewegungserfahrungen, aneignen von feinmotorischen Fertigkeiten, wie Umgang mit
Mal- und Schreibgeraten, Stiften und Pinseln, Schneiden, Basteln, Sagen
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e soziale Aspekte: fordern von sozialen Verhaltensweisen z. B. durch Bewegungsspiele -
Anpassen an einen Partner, Respektieren von Regeln, Kooperation

,Die Kunst ist nicht die Hand am Kind zu lassen, sondern sie im richtigen Moment wegzu-
nehmen.” (Berta Bobath)

Die Sprachforderung

Sprache ist die Voraussetzung fur alle anderen Entwicklungsbereiche: sei es fir das Lesen, das
Schreiben oder fur das Sozialverhalten. Denken lernen geht mit der Sprachentwicklung einher.

Wir pflegen und férdern die Sprachentwicklung bei den Kindern durch:

o Nahe und Nachahmung

¢ Gemeinsames Experimentieren mit Lauten, Ténen, Woértern

¢ Viel Mimik und Gestik in der Kommunikation

¢ Anpassen der Sprechgeschwindigkeit an die des Kindes

¢ Anpassen der Stimmlage an die des Kindes

« Viel freudiges, aufrichtiges und naturliches Sprechen

e Spielen und Singen

¢ Natur- und Sinneserlebnisse

e Sprachspiele, Reime, Fingerspiele, Kreisspiele und Erzahlungen

Dabei werden in der Kindergruppe altersentsprechend auch die dafiir notwendigen
Kommunikations-regeln gelbt, wie etwa sich gegenseitig ausreden zu lassen, sich gegenseitig
zuzuhoren und zu warten, bis man an der Reihe ist.

Das Natur- und Umweltbewusstsein

Taglich wird der Aul3enbereich der Kindertagesstatte von den Krippen- und Elementarkindern zum
Spielen und Forschen gern genutzt. Spielerisch entdecken die Kinder die Natur in nachster Nahe,
z. B. barful® durch das Gras hipfen, Eicheln mit den Handen sammeln oder durch Pfiitzen laufen.
Ausfliige zu den umliegenden Wiesen und Spielplatzen sind beliebte Aktionen im Alltag.

Mit dem einmal wdchentlich stattfindenden Naturtag wird bei den Elementarkindern das Natur- und
Umweltbewusstsein gestarkt. Spielerisch entdecken sie an diesem Tag z.B. den Wald, kriechen
durch das Unterholz, klettern auf Baumstiimpfe und experimentieren mit Naturmaterialien. Sie
erleben die Zusammenhange in der Natur unmittelbar und lernen umsichtig mit ihr umzugehen.

Die Bunten Schulwichtel

Vorschulische Férderung beginnt fir uns mit dem Eintritt des Kindes in unser Tageszuhause.
Wachsam und aufbauend auf die unterschiedlichen Entwicklungsstufen des Kindes, unterstiitzen
wir sie kontinuierlich und geben ihnen Anregungen um sich weiterzuentwickeln und eigene
Erfahrungen in den verschiedenen Lern- und Lebensumwelten zu sammeln. Vorschularbeit soll
also nicht als etwas ,Einjahriges” verstanden werden.

Im letzten Jahr vor der Einschulung werden die Vorschulkinder aller Elementargruppen einmal
wochentlich zur Bunten Schulwichtelgruppe zusammengefasst. Verantwortung ibernehmen, Selb-
standigkeit, eine eigene Meinung zu bilden, Bedurfnisse in Worte zu fassen (Kinder, die durch eine
Beeintrachtigung nicht in der Lage sind ihre Bedurfnisse in Worte zu fassen, werden unterstitzt
ihre Bedurfnisse auf der ihren Moglichkeiten entsprechenden Art und Weise zu zeigen), anderen
zuzuhoéren und andere aussprechen zu lassen, Mdglichkeiten der Konfliktbewaltigung zu nutzen,
Entscheidungen zu treffen und zu tragen und andere Standpunkte und Meinungen zu akzeptieren -
Mehrheitsbeschllisse zu erfahren und zu akzeptieren rlicken in dieser Zeit noch einmal verstarkt in
den Fokus.

Folgende Themenbereiche werden in die Bunte Schulwichtelgruppe integriert:
e Mein Kdrper

¢ Orientierung in der Umgebung

¢ Vertiefung des Halbjahresthemas

e Formen, Farben, Experimente

e Jahreszeiten, Feste
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e Wochentage, Wochenplan, Tagesplan
¢ Verkehrserziehung
e Themen nach Bedarf

Die Halbjahresthemen

In Form eines Projektes be- und erarbeiten sich Kinder, Eltern und Mitarbeiter*innen aus dem Ele-
mentarbereich ein aktuelles Thema. Damit die Kinder aktiv einbezogen werden kdnnen und das
gewahlte Thema in vielen Facetten wachsen und Friichte tragen kann, ist der Projektzeitraum auf
ein halbes Jahr ausgelegt. Ideen, Vorschlage und Wiinsche haben dadurch geniigend Zeit und
Raum umgehdrt und eingebunden zu werden.

Beispiele:

e Gesunde Kinder - Starke Kinder
- Gesunde Ernahrung
- Bewegung

¢ Glick

e \Was wachst um uns herum

e Tiere und Orte — Auf dem Bauernhof

Erganzende Gesichtspunkte zu den einzelnen Altersstufen

Tagesablauf der Krippenkinder

7:00- 8:30 Eintreffen der Kinder

7:00- 8:30 Freispiel/Aktivitaten

8:45- 9:00 Morgenkreis

9:00- 9:30 Frahstlck

9:30 - 10:00 Wickeln/Koérperpflege
10:00 - 11:30 Padagogisches Angebot/Freispiel/Gartenzeit
11:30 - 12:00 Mittagessen
12:00 - 12:30 Korperpflege, Wickeln, Toilettenbesuch
12:30 - 14:00 Schlaf- und Ausruhezeit (s. Erlauterung)
14:00 - 14:30 Nachmittags-Snack
14:30 - 16:00 Padagogisches Angebot/Freispiel/Gartenzeit
14:30 - 16:00 Abholzeit der Kinder

8:00 - 11:30 Forderung und Therapie durch externe Fachkrafte, Frihférderung

Jeweils einmal wochentlich: Turnen, gemeinsames Singen

In unterschiedlichen Abstanden: Wasserspielraum, Ausflige

Erlduterung Schiaf- und Ruhezeit:

Wir achten in unserer Einrichtung auf die kindlichen Grundbedurfnisse. Nach einem aktiven Vor-
mittag bieten wir den Kindern eine ca. zwei Stunden umfassende Ruhephase an. Alle Kinder
gehen gemeinsam in den Schlafraum. Dort kdnnen die Kinder zur Ruhe kommen und/oder
schlafen.

Wir verzichten auf ein aktives Wecken. Stattdessen 6ffnen wir gegen 14:00 Uhr die Tur zum Schlaf-
raum und beenden damit die Mittagsruhe. Im Rahmen unseres Eingewdhnungskonzeptes im Ele-
mentarbereich bieten wir den Wechselkindern sechs Wochen vor der SchlieRzeit eine Mittagsbe-
treuung an, um sie an die kinftigen, veranderten Gruppenprozesse bei den Elementarkindern zu
gewohnen.

Tagesablauf der Elementarkinder

7:00 - 8:45 Eintreffen der Kinder
7:00 - 8:45 Freispiel/Aktivitaten
8:45- 9:00 Morgenkreis
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9:00 - 9:30 Fruhstuck

9:30 - 12:00 Padagogisches Angebot/Freispiel/Gartenzeit
12:00 - 12:45 Mittagessen, Korperpflege
12:45 - 15:30 Padagogisches Angebot/Freispiel/Gartenzeit
14:30 - 16:00 Abholzeit der Kinder

8:00 - 16:00 Fé__rde._rung und Therapie durch ext_erne Fac_hkréfte i

Frahférderung, Ergo-, Logo-, Physiotherapie, Sprachférderung

Jeweils einmal wochentlich: Naturtag, Bunte Schulwichtelgruppe, KinderKirche
Mehrmals wdchentlich: Turnen, gemeinsamer Morgenkreis
In unterschiedlichen Abstanden: Wasserspielraum, Ausfllige

Unsere Zusammenarbeit im Team

Unser Team legt Wert auf gegenseitiges Vertrauen. Ein ehrlicher und wertschatzender Umgang
untereinander ist uns wichtig. In wéchentlich stattfindenden Teamsitzungen reflektieren, planen
und organisieren wir gemeinsam unsere Arbeit. Dadurch findet eine Beratung untereinander statt.
Wir berichten Gber besuchte Fortbildungsveranstaltungen, damit diese Informationen alle Mitarbei-
tenden erreicht. Gelegentlich nehmen auch externe Fachkrafte an unserer Teamsitzung teil. Durch
die Multiprofessionalitat unseres Teams kommt es zu einem regen und fruchtbaren Austausch.

Unsere Fachkompetenz erweitern wir durch Fortbildungen, Fallbesprechungen und in Zusammen-
arbeit mit Fachdiensten und anderen sozialen Einrichtungen.

Teilzeitkrafte, Springer*innen und Praktikant*innen werden in die Planung und Ausgestaltung
unserer Arbeit unbedingt mit einbezogen. Wir richten uns nach dem jeweiligen Ausbildungsplan
der Praktikant*innen und fihren regelmafige Anleitergesprache durch.

Fir unseren Arbeitsalltag in der KiTa ist es uns wichtig auf die Bedeutsamkeit einer aktiven
Gesundheitsférderung aller Mitarbeitenden hinzuweisen. Zur Optimierung von Arbeitszufriedenheit
gehdren fur uns vor allem eine Verminderung von stressbelasteten Faktoren (z. B. Larmpegel)
sowie eine wertschatzende und praxisorientierte Kommunikationskultur im Team. Wir verstehen
Gesundheitsférderung als prozessorientiert.

Unsere Zusammenarbeit mit den Eltern

Als familienerganzendes und -unterstitzendes Tageszuhause ist es uns wichtig, im Interesse des
Kindes, mit den Eltern vertrauensvoll Hand-in-Hand zusammen zu arbeiten. Dies ist fir uns eine
Grundvoraussetzung und wesentlicher Bestandteil unserer taglichen Arbeit.

Eltern und Padagog*innen tragen gemeinsam die Sorge fur die bestmdgliche Entwicklung und das
Wohlergehen der Kinder. Fur eine gute Zusammenarbeit ist uns Kommunikations- und Kompro-
missbereitschaft von beiden Seiten wichtig, sowie gegenseitiges Verstandnis und Vertrauen.

Durch die enge Zusammenarbeit mit den Eltern kdnnen Anregungen, Veranderungswinsche und
Beschwerden schnell erfasst und bearbeitet werden. Die Eltern kénnen ihr Anliegen direkt bei der
padagogischen Fachkraft in der Gruppe auf3ern oder das Leitungsteam einbinden. Als Bindeglied
kann auch die Gruppen- und Elternvertretung genutzt werden.

Es ist uns wichtig, durch Eltern-Padagog*innen-Gesprache einen intensiven Einblick in den prak-
tischen Alltag in unserer Einrichtung und in die Entwicklungsprozesse des Kindes zu geben. Alle
Gesprache werden vertraulich behandelt.

Durch den intensiven Kontakt wachst das Vertrauen zwischen Eltern und Padagog*innen und dem
Kind. Durch diese Verbundenheit fallt es dem Kind leichter, sich zu 6ffnen und sich in die Gruppe
einzubringen. Es fUhlt sich gut aufgehoben und kann Erlebnisse, Erfahrungen und Probleme
besser verarbeiten.

Formen der Elternarbeit:
o Aufnahmegesprach und Besichtigung der Kindertagesstatte
e Elternkaffee zum Kennenlernen der neuen Eltern und Kinder
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Gesamtelternabend, Gruppenelternabende, Bereichselternabende
e Gruppenubergreifende Themenabende
Elterngesprache zum Austausch Uber den Entwicklungsstand (hierflir verwenden wir
Dokumentations- und Diagnosebdgen)
Tir- und -Angelgesprache
Maéglichkeit zum Hospitieren
Unterstlitzung bei Festen und Aktionen
Elternvertretung und Beirat
Jahrliche Befragung der Eltern mit Hilfe eines Fragebogens (Auswertung, Veroffentlichung,
Einleitung von Verbesserungsprozessen)

Kinder nehmen wahr und freuen sich, wenn ihre Eltern sich fir die Einrichtung interessieren und
diese unterstutzen. Durch die Mitwirkung der Eltern (z. B. bei Festen, Ausfligen oder Gemein-
schaftsaktionen), erfahren die Kinder die Wertschatzung ihrer Eltern fir unsere Kindertagesstatte.
Sie lernen, dass durch gemeinsamen Einsatz und Zusammenhalt mehr erreicht werden kann.
Einladungen und Informationen werden entweder schriftlich oder Gber die KiTa-App famly an die
Eltern weitergegeben. Durch das Lesen dieser Nachrichten und der Info-Wande vor den Gruppen
ist jeder gut informiert.

Um den Eltern einen umfassenden Einblick in unsere Arbeit zu ermoéglichen und unsere Arbeit
transparent zu gestalten arbeiten wir mit vielen Aushangen, Fotos und Portfolios.

Unser Forderverein

Das Ziel des Fordervereins ist es, die Kindertagesstatte in der Ausubung ihrer Tatigkeiten zu
unterstutzen. Durch gezielte Aktionen, sowie finanzielle Unterstitzungen tragt der Férderverein zu
einem Teil zum Gesamterfolg der KiTa bei, damit so die Kinder in ihrer Entwicklung optimal unter-
stutzt werden.

Der Forderverein arbeitet eng mit der KiTa-Leitung, den Fachkraften und den Gruppen- sowie
Elternvertreter*innen zusammen. Er fokussiert eine aktive Einbindung der Eltern der Kinder durch
Gesprache und stetige Information Uber das Geschehen. Gemeinsam werden Ideen und Anregun-
gen, bei denen der Forderverein unterstiitzen kann, besprochen und in Einzelaktionen oder Pro-
jekten realisiert.

Der Forderverein, das sind Mitglieder die durch Wort, Tat und Geld helfen, die Kindertagesstatte
bei ihrer taglichen Arbeit zu unterstitzen. Dabei ist jeder willkommen, ob als passives oder aktives
Mitglied. Der Forderverein unterstitzt z. B. bei:

o der Anschaffung von Spielmaterialien

der Erweiterung der Inneneinrichtung und Auf3enanlage

der Instandhaltung der Einrichtung

der Durchfuhrung von Festen, Ausfligen und Exkursionen

der Teilnahme bedurftiger Kinder an Gemeinschaftsveranstaltungen

der Férderung der Zusammenarbeit zwischen Eltern und KiTa

Kontakte, Vernetzung und Einbindung

Wir sehen uns als ein Ort fUr generations- und interessentbergreifende Begegnungen und
gestalten die Zusammenarbeit, Vernetzung und Begegnung aktiv mit.

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
Eine Integrationskindertagesstatte muss eine grof3e Bereitschaft zu intensiver interdisziplindren
Zusammenarbeit mit allen beteiligten Berufsgruppen mitbringen.

Die Zusammenarbeit mit anderen Institutionen erweitert zum einen unser Wissen Uber individuelle
Zusammenhange in der Entwicklung der Kinder, zum anderen ist die Kindertagesstatte haufig ein
Bindeglied und Vermittler fur Eltern.

Diese Dokumentation ist nur fiir den Dienstgebrauch bestimmt. Eine Vervielfaltigung ist nur mit ausdrticklicher Zustimmung der .
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Es bestehen Kontakte zu:

- Therapeuten,

- sozialpadiatrischen Zentren,

- zu Arzten,

- Kinderkliniken,

- Behoérden,

- anderen Kindertagesstatten,

- Férderzentren (Horen, Sehen und Sprechen),
- Fruhférderung im gleichen Haus,
- Schulen,

- Beratungsstellen und

- Fortbildungseinrichtungen

Interdisziplindre Zusammenarbeit impliziert, dass anderen Fachgruppen ein direkter und ggf. tiefer
Einblick in die eigene Kindertagesstattenarbeit gewahrt wird.

Zusammenarbeit mit anderen KiTa’s und Schulen
Der Austausch mit den umliegenden Grundschulen findet regelmaflig im Rahmen von Regional-
konferenzen und vor dem Wechsel der Kinder von der Kindertagesstatte in die Grundschule statt.

Die Einrichtungsleitung tauscht sich in einer monatlich stattfindenden Leitungskonferenz mit
anderen Kindertagesstattenleiter*innen aus.

Zusammenarbeit auf dem Gelande

Auf dem Gelande der Emmaus-Gemeinde verortet, bieten sich vielfaltige Moglichkeiten fir eine
fruchtbare Zusammenarbeit mit den dort ansassigen Einrichtungen (Christus-Kirche, Frihforde-
rung, Norderstedter Werkstatten (Wohn-Assistenz), Pflegediakonie (Tagespflege, Seniorenwoh-
nungen und Begleitung von Demenzkranken), Café der Norderstedter Werkstatten.

Auf die religionspadagogische Zusammenarbeit mit der/dem zustandigen Pastorln haben wir
bereits in Bezug auf die vier Sdulen unserer Arbeit hingewiesen. Eltern haben die Mdglichkeit sich
im aktiven Forderverein der KiTa mit zu engagieren. Daruber hinaus winschen wir uns im Rahmen
eines Nutzungskonzeptes aller auf dem Gelande ansassigen Einrichtungen gemeinsam zu agieren
und die Begegnung miteinander zu férdern.

Die Weiterarbeit mit unserer Konzeption

Unsere Konzeption stellt flr uns einen lebendigen Teil der Alltagsgestaltung und der Auseinander-
setzung im Team dar, der sich bestandig verandern kann, weil veranderte Erkenntnisse immer
wieder aufgenommen und schriftlich festgehalten werden.

Qualitatssicherung

Die Qualitatssicherung erfolgt in der KiTa den geltenden Normen und Gesetzen entsprechend und
wird im fortlaufenden Prozess weiterentwickelt und aktualisiert. Der Trager der KiTa Unter der Eiche
unterhalt eine fur alle Mitarbeiterinnen einsehbare elektronische ,allgemeine Qualitdtsmanage-
ment-Dokumentation®, die KiTa ist hierin inkludiert.

Diese Dokumentation ist nur fiir den Dienstgebrauch bestimmt. Eine Vervielfaltigung ist nur mit ausdrticklicher Zustimmung der .
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